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ZPRAVA O CINNOSTI

Z.akladni informace o PO

Nézev organizace: Domov Jistoty, prispévkova organizace

Adresa: Sunychelska 1159, Novy Bohumin, 735 81 Bohumin
IC: 00847372

DIC: CZ00847372

Reditelka: Ing. Jifina Zdrazilova

Kontakty: tel. 596 014 046

WWW: www.domovjistoty.cz

e-mail: zdrazilova@djbohumin.cz

sekretariat@djbohumin.cz

Bankovni spojeni: UniCredit Bank
C.uctu: 2112242003/2700

Predmét cinnosti:

V souladu se zrizovaci listinou, vydanou na zdklade usneseni zastupitelstva kraje ¢. 15/444/1
ze dne 27.3.2003 ve znéni pozdejsich dodatkii je hlavnim ucelem tohoto zarizeni, poslani
spocivajici v poskytovani socialnich sluzeb podle zdkona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach
ve znéni pozdéjsich predpisi, v souladu s rozhodnutim o registraci, jakoz i zajistovani
fakultativnich ¢innosti s poskytovanim socialnich sluzeb souvisejicich.

Mimo hlavni ¢innost, spocivajici v poskytovani socialnich sluzeb podle zakona 108/2006 Sb.

provozuje Domov Jistoty na zékladé zfizovaci listiny i Zivnostenskych opravnéni doplitkové ¢innosti :

a) hostinska ¢innost

b) prani pro domécnost, zehleni, opravy a udrzba odévii, bytového textilu a osobniho zbozi

c) Cisténi a prani textilu a odév

d) pronajem nemovitosti, byti a nebytovych prostor

e) silni¢ni motorova doprava — osobni provozovana vozidly ur¢enymi pro ptepravu nejvyse 9
osob vcetné fidice

Zivnostenskd oprdvnéni :
OhlaSovaci femeslna : hostinska ¢innost
CiSténi a prani textilu a odévi

Ohlasovaci volna : vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohach & 1 az 3 ZZ
(prani pro domdcnost, zehleni, opravy a tdrzba odévi, bytového
textilu a osobniho zbozi)

Koncesované Zivnosti: prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

silni¢ni motorova doprava —osobni provozovana vozidly
uréenymi pro piepravu nejvyse 9 osob vcetné fidice
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Uvodni slovo Feditele

Vazeni pratelé, spolupracovnici a partnefi,

tak jako kazdy rok, i letos mam milou povinnost seznamit Vas s Vyro¢ni zpravou Domova
Jistoty, pfispévkové organizace. Podava zdkladni ptehled o tom, jak si nase organizace v
uplynulém roce vedla v oblasti socialni péce, ekonomiky, investic a jaké plany a vyhledy ma
do dalsich let.

Obdobn¢ jako v pfedchozich letech se nase pozornost zaméfovala zejména na kvalitu
poskytované péce, a to jak v oblasti materidln¢ technického zdzemi, tak lidskych zdroji. Ve
spolupréci se zfizovatelem jsme ptipravovali investi¢ni zdméry, které sméfuji ke zvySovani
kvality poskytované péce. Zpracovali jsme projektovou dokumentaci rekonstrukce objektu
seniorské sluzby, ktera zméni charakter stdvajiciho zazemi na komunitni zptisob bydleni.
Soucasn¢ s planovanou rekonstrukci seniorské sluzby jsme pfipravili projektovou
dokumentaci prestavby gardzi na kancelafe, kde v pfiStim roce najde zdzemi zejména
ekonomicky usek nasi organizace, ktery po rekonstrukci seniorské sluzby jiz nebude sidlit
v jejich prostordch. Ve dvou pobytovych sluzbich byla instalovana pozarni signalizace
s napojenim na pult centrdlni ochrany, stravovaci provoz byl doplnén o konvektomat,
rekonstruovala se také socidlni zafizeni v jednotlivych objektech. V rdmci zlepSovani kvality
zivota a zivotniho prostiedi v kraji jsme Statnimu fondu Zivotniho prostiedi predlozili zadost
o dotaci na pofizeni osobniho automobilu s alternativnim pohonem.

V ramci lidskych zdroji se naSe organizace zaméfila zejména na podporu pracovnikl
nabidkou potiebného vzdélavani, podporu inspektorit kvality, supervizni setkdni a také
mezioborovou spoluprdci. Zahdjili jsme realizaci projektu ,,Zefektivnéni vzd¢lavani
pracovnikll v socidlnich sluzbach®, finan¢né¢ podpofeného z Evropského socidlniho fondu
Opera¢niho programu Zameéstnanost, ktery svymi vzdélavacimi aktivitami, revizi standardii
kvality a internich metodik a tvorbou vyukového videa pro pracovniky v socialnich sluzbach
napliuje stale vznikajici potfeby v oblasti kvality péce. V pribéhu roku jsme nastavovali
interni procesy vzajemné mezioborové spoluprace a funkénich komunikac¢nich systémti.
Pracovnici jednotlivych sluzeb zapracovavali a implementovali doporuceni inspektort kvality
z probéhlych procesnich auditt.

Na pocatku roku jsme zahdjili provoz ambulantni sluzby socidlné terapeutické dilny, ktera
svymi bezbariérovymi prostory oteviela moznosti zejména klientim naSich pobytovych
sluzeb s jakoukoliv mirou télesného omezeni. Sluzba aktivné navézala spolupraci s mistnimi
podniky, pro které vyrabéla upominkové predméty.

V prib¢hu roku jsme do pracovniho procesu zapojili osm uZzivateld. Za vyrazny uspéch
povazujeme také ziskani financni pfispévkl darci, které byly urCeny zejména na zapojeni
uzivateli do spolecnosti. Velmi oceniujeme spolupraci darct pii sméfovani financénich
prostiedkit  k odstranéni bariér a zmény pfistupu vefejnosti k osobam s dusevnim
onemocnénim.

Nasim cilem do dal$iho obdobi, je soustiedéni se na soustavné zvySovani kvality poskytované
péce, pii udrzeni ekonomické stability zatizeni a hledani moznosti uplatnéni uzivatel nasich
sluzeb na otevieném i uzavieném trhu prace. Mezi dal§i vyznamné cile bude patfit zapojeni
do procesu transformace psychiatrické péce.

Zavérem mi dovolte, abych touto cestou pod€kovala za obétavou a narocnou praci svym
koleglim, pracovnim tymim i externim odborniklim, zfizovateli a vSem sponzorim za
vstiicny pristup.

Ing. Jifina Zdrazilov4, feditelka organizace
Zprava o ¢innosti za rok 2016- Domov Jistoty, prispévkovad organizace

Moravskoslezského kraje

Prispévkova organizace ..‘
| ’ 4
L’



Poslani, cile organizace, poskytované sluZby

Socialni sluzby Domova Jistoty p.o.

Historie

Pocatky vzniku soucasné socialni sluzby dnesniho Domova Jistoty, spadaji do povalecnych
dob minulého stoleti. Budova, zajist'ujici dnes sluzbu domova se zvlastnim rezimem, byla
postavena v roce 1934 na ul. Kopernikova v Bohuminé a sluzba byla v téchto prostorach
zajiStovana kongregaci fadu sester. Vroce 1959 se zfizovatelem sluzby stdvda Okresni
narodni vybor v Ostravé, néasledné pak Okresni Gfad v Karviné. Od roku 1992 ziskava
organizace vlastni pravni subjektivitu a sluzbu zajist'uje v tomto objektu pod nazvem Domov
diichodci a ustav pro dospélé Bohumin. Kapacita sluzby ¢itd 60 uzivatelt.

Ubytovani bylo uZzivatelim v téchto prostorach zajistovano predevsim v 8 a vicelizkovych
pokojich. Cilovou skupinu uzivateli tvofily pfedevSim osoby s mentalnim postizenim a
zaroven lidé s duSevnim onemocnénim. Tento stav se jevil jako nadale neudrzitelny.

Vyznamnym meznikem pro organizaci byl rok 2008, rok pocatku transformacnich procest a
zmén. Pavodni kapacita 60 uZzivateli sluzby domova se zvla§tnim rezimem se postupné
snizovala a transformovala do nové vybudovanych chranénych bydleni, a to v objektech
byvalé celni spravy v Karviné a v nové postaveném objektu rodinného typu v Bohuminé na
ul. Kopernikova.

Investicni prosttedky na realizaci vzniku novych sluzeb byly zajiSt€ény z Regionalniho
opera¢niho programu Moravskoslezsko s vyraznou finanéni spoluti¢asti ztizovatele.

S ohledem na rostouci pozadavky k rozsifeni kapacity sluzby, byla v roce 1994 Domovu
Jistoty pronajata budova, tentokrat pro provozovani seniorské sluzby, a to na ul. Sleské 23,
jejimz vlastnikem bylo Mésto Bohumin. Sluzba v téchto prostorach pod hlavickou Domova
Jistoty byla provozovana do konce roku 2015. V ramci pfechodu prav a povinnosti byla
sluzba domova pro seniory na ul. Slezské ptfevedena pod nového poskytovatele, Mésto
Bohumin.

Provoz dalsi seniorské sluzby pod hlavickou Domova Jistoty byl zahdjen od roku 2003
v budové byvalych kasaren na ul. Sunychelské. S rostoucimi pozadavky na kvalitu i kvantitu
sluzeb byly v rdmci planu stavajici objekty socidlnich sluzeb doplnény o provozy stravovaci
a pradelenské, které¢ zacaly centralné zajisSt'ovat potieby napfi¢ vSemi sluzbami.

Velky transformacni proces Domova Jistoty byl zavrSen vystavbou nového objektu na ul.
Mala ve Starém Bohuminé v poloviné roku 2014.

Dalsi aktivity a plany Domova Jistoty po roce 2014 jsou spjaty s procesem transformace
psychiatrické péce. Z prostfedkti Regionalniho opera¢niho programu s finan¢ni spoluucasti
kraje byl zrekonstruovadn objekt stfedni zemédélské $koly v Ceském T&$ing na bytové
jednotky. Provoz nové sluzby chranéného bydleni organizace zahdjila na sklonku roku 2015.

Postupné se rozrustajici pobytové sluzby byly v roce 2016 doplnény o ambulantni sluzbu
socialné terapeutické dilny. Sluzba poskytuje podporu sméfujici ke zlepSeni socidlniho
postaveni uzivatell, usiluje o rozvijeni a zdokonalovani pracovnich ndvyki, o zvySovani
uplatnéni klientd v chranénych dilnach a na trhu prace.

Zprava o c¢innosti za rok 2016- Domov Jistoty, prispévkova organizace
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Druhy poskytovanych sluzeb Domovem Jistoty
Domov Jistoty poskytuje v ramci sedmi registraci tfi druhy sluzeb socialni péce:
a) Domovy pro seniory
b) Domov se zvlastnim rezimem
c) Chranénd bydleni
d) Socialn¢ terapeutické dilny

Poskytované sluiby

Domov pro seniory Sunychelskd

Druh sluzby : domov pro seniory
Identifikator sluzby : 1327678

Misto poskytovani sluzby: Sunychelska 1159, Novy
Bohumin

Kapacita: 20

Poslani

Domov lJistoty, ptispévkova organizace, poskytujeme
pobytovou socidlni sluzbu v domové pro seniory na ul.
Sunychelska 1159, ktera vychazi zpotieb uZivatele, jeho schopnosti a moznosti,
s ptihlédnutim k jeho aktudlnimu zdravotnimu stavu.

Poskytuje pfiméfenou pomoc a podporu tak, aby byla zachovéna a udrzena v co nejvétsi mire
samostatnost uzivatele nebo doslo krozvoji jeho samostatnosti ¢i znovunabyti téchto
schopnosti.

Motivuje uzivatele k ¢innostem, které ho budou podporovat v jeho psychické a fyzické
pohodé, nepovedou k jeho zavislosti na sluzbé a budou posilovat jeho misto v bézném zivoté
nejen v zafizeni, ale zaroven ve spolecnosti tak, aby z ni nebyl vyclenén.

Cile

1. Poskytnout uzivatelim jistotu, Ze se mu dostane potiebné podpory a pomoci v ¢innostech,
které organizace zajistuje.

2. Poskytovat podporu v takovém rozsahu, kterd uzivatele motivuje k udrzovani sobéstac¢nosti
a nezavislosti.

3. Vytvéret podminky, aby byl zivot uzivatelii diistojny a aby se uzivatel s podporou sluzby
citil bezpecné a spokojenc.

4. Podporovat rodinné a osobni vztahy a zapojeni uzivateli do spolecnosti.

Cilova skupina

Sluzbu v podminkéch naSeho domova poskytujeme :
* dospélym osobam od 65 let véku se snizenou sobé&stacnosti, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby,
¢ dospélym osobam od 65 let veéku, které maji snizenou sobéstac¢nost z divodil
chronického dusevniho onemocnéni (napt. schizofrenii, poruchou s trvalymi bludy ¢i
afektivni poruchou (depresivni, manickou), a potiebuji pravidelnou pomoc jiné
fyzické osoby.

Zprava o c¢innosti za rok 2016- Domov Jistoty, prispévkova organizace
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Domov se vlastnim refimem

Druh sluzby : domov se zvidstnim rezimem
Identifikator sluzby : 7044692

Misto poskytovani sluzby: Kopernikova 870 Novy
Bohumin

Kapacita: 22

Poslani

Poslanim domova se zvlaStnim rezimem je nabidnout

osobam s chronickym duSevnim onemocnénim zdzemi, ve kterém naleznou bezpeci a
porozumeni.

Pracovni tym vytvaii podminky, aby zpiisob bydleni i poskytovani sluzby ptfinasel uzivatelim
potiebné soukromi i pfilezitosti skupinového spolecenstvi na zéklad¢ jejich individualnich
potieb.

Socialni sluzba aktivné podporuje kazdého uzivatele v sobéstacnosti a nezavislosti, aby mohl
zit podle svych moznosti a potfeb. Opird se pfitom o distojnost, laskavost, dvéru
a komunikaci.

Cile

Zpisob poskytovani sluzby respektuje individualitu, potieby a z4jmy kazdého uzivatele.

Pracovni tym zplisobem poskytovani sluzby chrani prava, diistojnost a opravnéné zajmy

uzivateli.

3. Uzivatelé socidlni sluzby jsou spokojeni se zpusobem poskytovani sluzeb a piistupem
pracovnikd.

4. Uzivatelé dostavaji potfebnou podporu v oblasti péce o sebe. Zpiisob oblékani a péce
o sebe zajist'uje uzivateliim distojnost a umoziuje jim zaclenovani do spolecnosti.

5. Aktivizacni podpora vychédzi ze zalib uZivatele a smétfuje k plnéni jeho osobnich pfani,
potieb a cili.

6. Poskytovatel podporuje uzivatele v béZzném a samostatném kontaktu s institucemi a urady
a pii obstardvani osobnich zalezitosti. Nabizi pfitom uZzivatelim podporu pro zajisténi
ochrany jejich opravnénych zajma.

7. Poskytovand podpora je suzivatelem dojedndvana, spolecn¢ vyhodnocovéana

a prehodnocovana podle potfeb, moznosti a osobnich cili uzivatele.

Uzivatelé se na pracovniky mohou spolehnout a divéiuji jim.

9. Pracovnici maji k dispozici potiebné informace, které pottebuji ke kvalitnimu poskytovani
podpory a socialni sluzby.

10. Pracovni tym se opira o jasna pravidla, kompetence a zodpovédnosti.

N —

>

Cilova skupina

Socidlni sluzba je urCena pro dospélé osoby s chronickym duSevnim onemocnénim —
schizofrenii, poruchami s trvalymi bludy, afektivnimi poruchami ¢i organickou poruchou
s bludy podobnou schizofrenii, které maji z divodu tohoto onemocnéni snizenou sobésta¢nost
a potfebuji pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
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Misto poskytovani sluzby: Kopernikova 1212 Novy

Chranéné bydleni

Druh sluzby: chranéné bydleni
Identifikator sluzby: 9432347

Bohumin
Kapacita: 6

Poslanim chranéného bydleni v Bohuminé

Je podporovat uzivatele na cesté k samostatnéjSimu a nezéavislej§imu zptisobu zivota. Sluzba
usiluje o vytvareni, rozvijeni a uchovavani praktickych dovednosti péce o sebe a vedeni
domdcnosti. Chranéné bydleni nabizi uzivatelim ptatelské zadzemi, individualni podporu
a bezpeci vzajemného spolecenstvi.

Cile zarizeni:

1. SluZba usiluje o spokojenost uzivatell s zivotem v chranéném bydleni a poskytovanou
podporou.

2. Poskytovana sluzba poskytuje uzivatelim potfebnou podporu, aby mohli vést
co nejsamostatnéjsi a nejnezavislejsi zivot.

3. V chranéném bydleni je vstficnd, pratelska a vlidna atmosféra.

4. Uzivatelé dostavaji ucinnou podporu k vytvareni, rozvijeni a uchovéavani praktickych
dovednosti péce o sebe, vedeni domécnosti ¢i piipadného pracovniho uplatnéni.

5. Uzivatelé samostatné nebo s podporou socidlni sluzby fadné pecuji o sebe a své
zdravi.

6. Kazdy uzivatel se podili na péci o domacnost a prostiedi chranéného bydleni.

7. Pracovni tym poskytuje ¢i zprostredkovava ucinnou podporu, aby uzivatel v ptipadé
snizeni sobé&stacnosti (z divodl zdravotniho stavu ¢i vy$$iho véku) mohl co nejdéle
vyuzivat sluzby chranéného bydleni.

8. Pracovni tym pfipravuje uzivatele na proziti dalsi etapy Zivota.

9. Uzivatelé dostavaji potfebnou podporu v oblasti vytvareni a udrzovani mezilidskych

vztahu a socialnich dovednosti.

Cilova skupina, okruh osob, kterym je sluzba urcena:

Socidlni sluzba chranéného bydleni je urena dospélym osobdm s chronickym dusevnim
onemocnénim (napft. schizofrenii, maniodepresivnim onemocnénim), jejichz situace vyzaduje
pomoc jiné osoby a které chtéji uchovat nebo rozvijet své dovednosti umoziujici
samostatnéjsi a nezavislejsi Zivot.

Chranéné bydleni




Drubh sluzby: chranéné bydleni
Identifikator sluzby: 9854026
Misto poskytovani sluzby: Polska 71, Karvina
Kapacita: 13

Poslanim chranéného bydleni v Karvine

Je pfipravit uZivatele na samostatny a nezavisly Zzivot ve spolecnosti. Socidlni sluzba
podporuje kazdého uzivatele v aktivnim zptisobu zivota — schopnosti se rozhodovat, piebirat
za sebe zodpoveédnost a organizovat sviij souc¢asny i budouci zivot.

Cile zarizeni
Uzivatel dostava Gcinnou podporu k ziskani dovednosti vést samostatny a nezavisly Zivot
(pecCovat o sebe, o domacnost, mit pracovni uplatnéni, udrzovat spolecenské vztahy):
1. Uzivatel dokaze samostatné rozhodovat a hospodafit s vlastnimi finan¢nimi
prostiedky.
U uzivatele se snizuje potfebnd podpora pti vyfizovani osobnich zélezitosti.
Uzivatel je motivovan a usiluje o uplatnéni na trhu prace.
Uzivatel dokaze samostatné pecovat o svou domacnost.
Uzivatel podniké kroky k ziskani samostatného bydleni a pracovniho uplatnéni.
Uzivatel dostava podporu obnoveni ¢i vytvoreni takovych spoleCenskych vazeb, které
bude potiebovat v samostatném zivoté.
Uzivatel zvlada spolecenské vystupovani a chovani.
Uzivatel dokaze fadné€ pecovat o svlij zdravotni stav.
9. Uzivatel si uvédomuje své moznosti a rizika, ziskdva podporu, aby svym rizikim
dokazal predchazet.

ANl

Sl

Cilova skupina, okruh osob, kterym je sluzba urcena:

Socidlni sluzba je urCena dospélym osobdm s chronickym dusevnim onemocnénim (napf.
schizofrenii, poruchami s trvalymi bludy, afektivnimi poruchami ¢i organickou poruchou
s bludy podobnou schizofrenii), jejichz situace vyzaduje pomoc jiné osoby a které usiluji
o budouci samostatny a nezavisly zivot.

Chranéné bydleni

Drubh sluzby: chranéné bydleni
Identifikator sluzby: 5792562
Misto poskytovani sluzby: Mald 514, Stary Bohumin
Kapacita: 10
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Poslanim chranéného bydleni

Domova Jistoty, p. 0. v Bohuminé na ulici Mald je vytvofit uzivatelim podminky pro klidny,
sobéstacny a nezavisly Zivot. Sluzba usiluje o uchovavani a rozvijeni praktickych dovednosti
pii péci o sebe, vedeni domdcnosti a napliiovani osobnich potfeb. Chranéné bydleni nabizi
uzivatelim individualni podporu, piatelské zdzemi ve spoleCenstvi obyvatel i bezpe¢i svého
soukromi.

Cile zarizeni:

1. V chranéném bydleni je vstficna, pratelska a vlidna atmosféra.

2. Kazdy uzivatel se podle svych schopnosti a moznosti podili na péci o domdacnost
a prostfedi chranéného bydleni.

3. Socidlni sluzba poskytuje uzivateldm potfebnou podporu:
a) k samostatnému a nezavislému zivotu,
b) k rozvijeni a uchovéavani praktickych dovednosti péée o sebe, vedeni domécnosti

a vyuziti volného casu,

¢) kvytvareni a udrzovéani mezilidskych vztahl a socidlnich dovednosti.

4. Uzivatelé samostatné nebo s podporou socialni sluzby fadné pecuji o sebe a své zdravi.

Pracovni tym provazi uzivatele pfi dilezitych zménach zivotni situace a potreb.

6. Pracovni tym poskytuje ¢i zprostiedkovava ucinnou podporu, aby uzivatel v pripadé
snizeni sobéstacnosti (z ddvodl zdravotniho stavu ¢i vyssiho véku) mohl co nejdéle
vyuzivat sluzby chranéného bydleni.

9]

Cilova skupina, okruh osob, kterym je sluzba urcena:

Socidlni sluzba je ur¢ena dospélym osobdm s chronickym dusevnim onemocnénim (napf.
schizofrenii, maniodepresivnim onemocnénim), jejichz situace vyzaduje pomoc jiné osoby
a které¢ si zejména chtéji uchovat nebo rozvijet své dovednosti umoznujici samostatnéjsi
a nezavislejsi zivot.

Chranéné bydleni

Druh sluzby: chranené bydleni
Identifikator sluzby: 3420735
Misto poskytovani sluzby: Komenského 2097/6, Cesky

vvor

Tesin
Kapacita: 12

Poslanim chranéného bydleni
Poslanim Domova Jistoty - Chranéného bydleni Cesky T&$in je piipravit uZivatele
na samostatny a nezavisly zivot ve spole¢nosti. Socidlni sluzba podporuje kazdého uzivatele
v aktivnim zplisobu Zivota - schopnosti se rozhodovat, piebirat za sebe zodpovédnost
a organizovat svilj soucasny i budouci zivot.
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Cile zarizeni:
Uzivatel dostava Gcinnou podporu k ziskani dovednosti vést samostatny a nezavisly Zivot
(pecovat o sebe, o domacnost, mit pracovni uplatnéni, udrzovat spolecenské vztahy):
1. Uzivatel dokaze samostatné rozhodovat a hospodafit s vlastnimi finan¢nimi
prostiedky.

2. U uzivatele se snizuje potfebna podpora pfi vyfizovani osobnich zaleZitosti.

3. Uzivatel je motivovan a usiluje o uplatnéni na trhu prace.

4. Uzivatel dokaze samostatn¢ pecovat o svou domacnost.

5. Uzivatel podnikad kroky k ziskani samostatného bydleni a pracovniho uplatnéni.

6. Uzivatel dostava podporu obnoveni ¢i vytvoreni takovych spole¢enskych vazeb, které
bude potiebovat v samostatném zivoté.

7. Uzivatel zvlada spolecenské vystupovani a chovani.

8. Uzivatel dokaze fadné€ pecovat o svlij zdravotni stav.

9. Uzivatel si uvédomuje své moznosti a rizika, ziskdva podporu, aby svym rizikim
dokazal predchazet.

Cilova skupina, okruh osob, kterym je sluzba urcena:

Socidlni sluzba je ur€ena dospélym osobam s chronickym dusevnim onemocnénim (napf.
schizofrenii, poruchami s trvalymi bludy, afektivnimi poruchami ¢i organickou poruchou
s bludy podobnou schizofrenii), jejichz situace vyzaduje pomoc jiné osoby a které usiluji
o budouci samostatny a nezavisly zivot.

Socialné terapeutické dilny

Drubh sluzby : socidlné terapeuticke dilny
Identifikator sluzby : 1003503

Misto poskytovani sluzby: Sunychelska
1159, Novy Bohumin

Kapacita: 38

—_—

Poslanim socialné terapeutickych dilen

Poslanim Socialn¢ terapeutickych dilen Domova lJistoty, p. o. v Bohuminé na ulici
Sunychelska je dlouhodobé a pravidelné podporovat lidi s chronickym duSevnim
onemocnénim pii rozvijeni a zdokonalovani pracovnich navykii a dovednosti. Sluzba usiluje
aktivizovat uzivatele s cilem rozvijeni socidlnich dovednosti, obnovovani ¢i nabyti pracovnich
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navykl a upeviiovani mezilidskych vztahl. Snazime se, aby prace v terapeutickych dilnach
pfinasela uzivatelim pocit uzitenosti, hrdosti a byla smysluplnou ¢asti jejich Zivota.

Cile sluzby :

* Poskytovat dlouhodobou podporu pfi rozvijeni a zdokonalovani pracovnich navykt

a dovednosti.

* Podporovat uzivatele v rozvijeni socidlnich dovednosti.
* Usilovat o to, aby se nckterym uzivatelim zvySily pfedpoklady na uplatnéni

se v chranénych dilnach na trhu prace.
* Poskytovat podporu smétujici ke zlepSeni spolecenského postaveni uzivatele.

Cilova skupina, okruh osob, kterym je sluzba urcena:

Socialni sluzba je urena dospélym osobam se snizenou sobéstacnosti s chronickym dusevnim
onemocnénim (napf. schizofrenii, maniodepresivnim onemocnénim), v jehoz disledku
nemohou dlouhodob¢ ziskat praci na otevieném ¢i chranéném trhu prace. Vékova hranice
osob, pro které je sluzba urcena je 18 — 64 let.

Kapacita zarizeni dle jednotlivych sluZeb

Celkova kapacita vSech pobytovych sluzeb cinila k 31.12.2016 celkem 83 osob, maximalni
kapacita ambulantni sluzby socialné terapeutické dilny ¢ini 38 osob.

Kapacita pobytovych sluzeb byla snizena od pocatku roku o 58 mist u seniorské sluzby na ul.

Slezska ve Starém Bohuming v disledku ptechodu prav a povinnosti a ptevodu sluzby pod
poskytovatele Mésto Bohumin.

kapacita
druh misto poskytovani sluzby C.registrace dat}lm sluzby
registrace /podet
uZivateli
socialné terapeutické dilny Sunychelskd 1159, Novy 1003503 13.11.2015 38
Bohumin
domov pro seniory Sunychelské 1159, Novy 1327678 19.7.2007 20
Bohumin
domov se zvlastnim rezimem Kopernikova 870, Novy Bohumin 7044692 19.7.2007 22
chréanéné bydleni Kopernikova 1212, Novy 9432347 25.8.2010 6
Bohumin
chranéné bydleni Polska 71, Karvina R4j 9854026 24.3.2010 13
chranéné bydleni Mala 514, Stary Bohumin 5792562 13.5.2014 10
chranéné bydleni Komenského 2097/6, Cesky T&sin 3420735 29.9.2015 12
Celkova kapacita sluzeb 121
Zprava o ¢innosti za rok 2016- Domov Jistoty, prispévkovad organizace
Prispévkova organizace
Moravskoslezského kraje

|/
)
n®



Tabulka: kapacita dle druht sluzeb

kapacita sluzeb

socidlné terapeutické dilny

12,10%

10, 8% 38,31%

13,11%

22,18%

B domov pro seniory Sunychelska
domov se zvlastnim rezimem
chranéné bydleni Kopernikova
Bohumin

B chrédnéné bydleni Karvina

B chranéné bydleni Mala, Bohumin

Graf: kapacita dle druht sluzeb (%)

Zaméstnanci organizace

V ramci hlavni i doplitkové ¢innosti vykonavalo pro organizaci praci na zakladé pracovni
smlouvy 74 pracovnikil v profesich:
1) Gsek piimé péce:
a) Pracovnici pfimé péce,
b) VSeobecné sestry
¢) Socialni pracovnici, socidlni pracovnici v manazerské pozici -vedouci zatizeni
2) tsek provozné technicky:
d) Ekonomicka jednotka - ui¢etni, ekonom, majetkovy referent, skladni, administrativni
pracovnik,
e) Technicka jednotka — vedouci tech.jednotky, Gdrzbaf, tidi¢, pradlena, Sicka
f) Stravovaci jednotka — koordinator strav.jednotky , kuchaf, pomocny kuchaft, referent
stravovani,
g) Pracovnici tklidu a drzby

Primérny piepocteny pocet pracovnikli v¢. doplitkové ¢innosti ¢inil k 31.12.2016 celkem :
74 osob se 71,78 tivazky
Z toho :

a) hlavni ¢innost : 67,93 uvazka

b) doplitkkova ¢innost : 3,85 uvazka

Zprava o ¢innosti za rok 2016- Domov Jistoty, prispévkova organizace

Moravskoslezského kraje

Prispévkova organizace..‘
| ' 4
L’



Struktura pracovnik( dle profesi

A
1 12 & > _

0% 20% 40% 60% 80% 100%
pracovnici v soc.sluzbach - pfima péce M pracovnici v soc.sluzbach - aktivizace

vSeobecné sestry B socidlni pracovnici-vedouci zafizeni
socialni pracovnici B pracovnici uklidu
B ekonomicka jednotka B technicka jednotka

B stravovaci jednotka

Graf: struktura pracovniki dle profesi

V hodnoceném obdobi jsme se soustiedili zejména na podporu klicovych pracovnikll sluzeb.
Posilovali jsme jejich kompetence formou Skoleni, kurzi a  piipadovych supervizi.
Zaméstnanci absolvovali kurz individualniho planovani, jehoZ cilem bylo zhodnotit soucasny
stav a soustiedit se na podporu béznych zdkladnich cinnosti.

Soucasné persondlni slozeni pracovnikl pfimé péce potiebuje i pro budouci obdobi podporu
nezavislych odbornikli. Pozornost je tieba obratit predevsim k podpote dovednosti vedoucich
ke zpracovani a aktualizaci vnitfnich pravidel a nastaveni pracovnich postupti a predevsim
zméng procesu individudlniho planovani s klienty. Podpora pracovnikli v ramci vzdélavani
bude 1 vdalsim obdobi sméfovat k podpofe tyma pii realizaci hodnoceni pracovnik,
vzdélavacich plant, manazerskych dovednosti, komunikaci v tymu, individudlnimu planovani
a motivaci klientl k zapojeni do béZznych pracovnich ¢innosti. Uvedeny cil zacala organizace
napliovat vramci projektu vyzvy 23 snazvem ,Zefektivnéni vzdélavani pracovnikl
v socidlnich sluzbach,,, projektu, jehoz hlavnimi aktivitami je podpora vzdélavani
pracovnikl, aktualizace standardi a metodickych pokynt, tvorba strategického planu
organizace, ale i vyukové video, v ramci kterého si pracovnici osvoji dovednosti v rdmci
kazdodenné vykonavanych ¢innosti. Projekt bude realizovan do poloviny roku 2018.

V priibéhu roku byl vzhledem k zahajeni provozu nové sluzby socialné terapeutické dilny
zvysen pocet pracovnikll v socialnich sluzbach o 2 osoby a jednoho socidlniho pracovnika.
Ptevod sluzby domova pro seniory na ul. Slezska ve Starém Bohuminé pod nového
poskytovatele Mésto Bohumin znamenal naopak sniZzeni po¢tu zaméstnancli organizace o 32
uvazku.

Zaméstnanci dle vzdélani
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pocet pracovnikii celkenf pocet pracovniki
pFima péce
e, socialni .
vzdélani sl:;ip(‘;cstji:(}; " pedagogiCti pracovnici pracovrsli'iii\t;:co}fiélnich zdravotniti pracovnici pracovnici e ostant
dni
31.12.2016 1 2 3 4 5 6
PS % PS % PS % PS % PS % PS %

vysokoskolské 9,96 13,88 2,36 3,29 3,42 476 | 4,18 5,82
vy$3i odborné 0,95 1,32 0,95 1,32
tpIné stiedni 23,91 33,31 14,51 20,21 5 6,97 2,1 2,93 23 3,20
vyucen 33,68 46,92 16,96 23,63 16,72 | 23,29
zakladni 3,28 4,57 2 2,79 1,28 1,78
celkem 71,78 100 35,83 49,92 5 6,97 4,37 6,09 | 6,28 8,75 20,3 28,28

Vyznamné aktivity a projekty realizované v uplynulem kalendarnim roce

Mezi vyznamné aktivity uplynulého roku fadime

>

>

VVVY A\

A\

dokonceni jednani se z4jemci o sluzbu v chranéném
bydleni v Ceském T&in& a naplnéni kapacity objektu
ucast klientti na 2. spolecenském plese organizace
Nas Svét v Przné

zajiSténi zaméstnani na otevieném trhu prace osmi
klientim nasich sluzeb

realizaci kazdoroc¢ni aktiviza¢ni dovolené klient
domova se zvlaStnim rezimem, financované z prosttedkti darcti a sponzorii

v rekreacnich objektech v kraji

zahdjeni provozu ambulantni sluzby socialné terapeutické dilny

prezentace na dnech socidlnich sluzeb v Bohuming¢ a Karviné

realizaci vystav vyrobku socialné¢ terapeutickych dilen

navazani spoluprace s mistnimi podniky s prodeje vyrobki socialné terapeutickych
dilen

vylety klientl, potadani bowlingovych utkani, navstévy prodejnich trhi

Za vyznamny uspéch povazujeme ziskani finan¢nich prostfedkti z Opera¢niho programu
Zaméstnanost na realizaci projektu ,.Zefektivnéni vzdélavani pracovnikii v socidlnich
sluzbach,,. Ziskana podpora ve vysi 3 520 tis. KE bude sméfovat zejména ke vzdélavani
pracovnikt cilové skupiny osob s dusevnim onemocnénim.

Kli¢ové aktivity projektu:

a)
b)
c)
d)
e)

realizace vzdélavacich aktivit (kurzy, supervize)

revize standardi kvality a internich metodik

individudlni vzdélavaci plany pracovnikii v socidlnich sluzbach
tvorba strategického planu organizace

tvorba vyukového videa modelové situace v praci s klientem

V oblasti materialné¢ technického vybaveni jednotlivych sluzeb jsme instalovali v objektu
seniorské sluzby a chranéného bydleni v Karviné elektrickou pozarni signalizaci s napojenim
na pult centralni ochrany, rekonstruovali socidlni zafizeni v socialn¢ terapeutickych dilnach,
zakoupili do stravovaciho provozu novy konvektomat, instalovali sprchové kouty a zastény
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v chranéném bydleni v Ceském Té&Sin¢, chranéné bydleni Karvina bylo vybaveno novymi
valendami.

Prace s kvalitou péce

V uplynulém roce jsme se soustfedili zejména na oblast metodickych postupli a dopracovali
standardizované postupy situaci, se kterymi se pracovnici potykali.

Pracovniky pfimé péce a zejména klicové pracovniky jsme podpofili nabidkou potiebného
vzdélavani, poskytli jsme zddanou a potiebnou podporu inspektort kvality, zajistili supervizni
setkani. V zafi jsme zahdjili realizaci projektu ,.Zefektivnéni vzdélavani pracovnikl
v socidlnich sluzbach®, finanén¢ podpotfen¢ho z Evropského socidlniho fondu Operaéniho
programu Zamé&stnanost, ktery svymi vzdélavacimi aktivitami, revizi standardi kvality a
internich metodik a tvorbou vyukového videa pro pracovniky v socidlnich sluzbach napliuje
stale vznikajici potieby v oblasti kvality péce. V pribéhu roku jsme nastavovali také interni
procesy vzajemné mezioborové spoluprace a funkénich komunikac¢nich systémd.

Pracovnici domova se zvlaStnim reZzimem a chranéného bydleni Karvind implementovali
doporuceni inspektorii kvality z probéhlych procesnich auditd, které zapracovali do planu
napravnych opatieni.

Kvalitu poskytované péce zjistujeme zejména :

a) kazdodennim kontaktem s uzivateli,

b) vyhodnocovanim pribéhu a zpisobu poskytovani sluzby pii individualnim planovani,
c) prostiednictvim naméta, piipominek a stiznosti,

d) prostiednictvim dotaznikd spokojenosti, ktery kazdoroéné vyhodnocujeme.

e) prostiednictvi auditil a inspekci kvality

Z kazdodenniho kontaktu s uzivateli, vyhodnocovanim pribéhu a zptsobu poskytovani sluzby
pfi individudlnim planovani a vyhodnocovani ndmétl, pfipominek a stiznosti vyplyvaji
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systémové podnéty, které vedou ke zméné zplisobu poskytovani sluzby, jimiz se aktivné
zabyva pracovni skupina pro tvorbu a zavadéni vnitinich pravidel.

Pracovnici se zapojili aktivné do projektu kraje ,,Podpora transformace v Moravskoslezském
kraji II1.

Stejné jako v uplynulych letech organizace spolupracovala s nezavislymi odborniky.

V oblasti ubytovani jsme zkvalitnili sluzby pofizenim nového vybaveni, byly pofizeny nové

valendy, instalovany sprchové zastény, rekonstruovany socidlni zatizeni.

Planované aktivity a projekty v roce 2017

1 v nasledujicim kalendarnim roce bude smérovat nase organizace ke zvysovani kvality péce.
Zamérime se zejména na :
1. Rekonstrukci objektu seniorské sluzby — zahajime realizaci akce ,,Uprava objektu na
ul.Sunychelska véetn& vybudovani bydleni komunitniho typu*.
2. Podporu ¢innosti nové sluzby socialné terapeutickych dilen pro cilovou skupinu osob
s chronickym duSevnim onemocnénim .

3. Aktualizaci pravidel a metodik k napliiovani standardi kvality socidlnich sluzeb.
4. Implementaci doporuceni z kontroly zfizovatele realizované na sklonku roku 2015
5. Realizaci projektu ,Zefektivnéni vzdélavani pracovnikli v socidlnich sluzbéch,,,

podpoteného z Opera¢niho programu Zaméstnanost
6. Hledani moZznosti uplatnéni uzivateld chranénych bydleni na trhu prace
Zrealizujeme prestchovani feditelstvi spole¢nosti do novych prostor vzhledem
k rekonstrukci objektu seniorské sluzby
8. Vybudujeme novou kanaliza¢ni piipojku v objektu chranéného bydleni v Ceském T&§ing

~

Hospodaieni organizace, hlavni financni zdroje

Celkové vynosy organizace v roce 2016, struktura vynosovych poloZek :
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36113.75 4893,81 4156,92 4544,84 1314,51 107,92 13309,17 || 6054,24 60 1199,59 472,75
Y 13,55 11,51 12,58 3,64 0,30 36,85 16,76 0,17 3,32 1,31
0

Tabulka: struktura vynosii (tis. K¢)
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Celkové vynosy

50000 36113,75
4893,81  4544,84 107,9}%33-09'17 60 -
0 4156,92 1314,51 6054,24 472,75
triby-ubytovani H triby-stravovani (vé.DC) triby-PNP
pfijmy ZP M ostatni prijmy B dotace MPSV
M dotace zfizovatele B dotace mésto Bohumin,obce M projekt

B CELKEM

graf: celkové vynosy organizace v roce 2016 (tis. K¢)

Procentni podil jednotlivych vynosovych poloZek:

Procentni podil vynost trsby-ubytovéni

3,32
0,17 241,31
—~

¥ triby-stravovani (vé.DC)
13,55

16,76 B trzby-PNP
pfijmy ZP

B ostatni pfijmy

B dotace MPSV

dotace zfizovatele

dotace mésto Bohumin,obce
3,64

0,30

ostatni vynosy

projekt ESF

graf: procentni podil vynosi (%)

Celkové ndaklady organizace v roce 2016, struktura ndakladovych poloZek:
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35979 2467,69 1159,56 2509,88 1246,69 39,86 2054,32 || 17651,45 || 5616,34 12 1909,53 || 1311,68

% 6,86 3,22 6,98 3,47 0,11 5,71 49,06 15,61 || 0,03 5,31 3,65

Tabulka: struktura nakladi (tis. K¢)
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Celkové naklady

17651,45
20000
15000
10000
2467,69 2509,88 39,86
5000
0 1159,56 1246,69  2054,33 1909,53
1
potraviny B ost.material energie opravy
M cestovné W ost.sluzby B mzdové naklady B pojistné

B dané a poplatky M odpisy B ost.ndklady

graf: naklady organizace v roce 2016

Procentni podil jednotlivych nakladovych poloiek:

Procentni podil ndklad

0,03 3,65

3,22

W dan z pfijmu

1311,67

potraviny

= ost.material

6,86 .
347 energie
0,11 opravy
= cestovné
® ost.sluzby
® mzdové naklady
® pojistné
= dané a poplatky
= odpisy
= ost.ndklady
graf: procentni podil nakladi(%)
Vysledek hospodaieni
naklady vynosy vysledek hospodaieni
(tis. K& (tis. K& (tis. K&
Hlavni ¢innost 33.444,65 33.444,65 0
Dopliikkova Cinnost 2 534,35 2 669,1 134,75
Celkem 35.979,0 36.113,75 134,75

Tab. vysledek hospodareni
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Organizace vykdzala v hodnoceném obdobi zlepSeny hospodatsky vysledek z dopliikové
¢innosti ve vysi 134.746,95 K¢.

V roce 2016 p¥ijala organizace tyto financni a vécné dary:

ddrce vySe daru ucel
Ing. Werner Zbofil 5000 kulturné spolecenské akce
Mgr. Brenikova Helena 500 kulturné spolecenské akce
Ing. Werner Zbofil 5000 kulturné spolecenské akce
Lékarna Melisa 10 000 zdravotnické potieby, material
celkem 20500

Mimo uvedenych darti ziskala organizace :

a) finan¢ni podporu Operacniho programu Zaméstnanost na realizaci projektu:

- ,,Zefektivnéni vzdélavani pracovnikl v socialnich sluzbéch,, v celkové vysi 3 520 tis. K¢,
jehoz realizace probehne v obdobi 09/2016 — 08/2018

b) dotace a finan¢ni prostiedky dalSich subjektti na provoz sluzeb

- Dotace Mésta Bohumina na provoz seniorské sluzby ve vysi 60 000 K¢

- Dotace zrizovatele ve vysi 900 tis. K¢ s ucelovym urcenim na odpisy

- Dotace zrizovatele na provoz a dofinancovani hlavni cinnosti ve vysi 4100 tis. K¢

- Dotace zrizovatele Moravskoslezského kraje , prispevek na provoz v ramci Podminek
dotacniho programu na podporu poskytovani socialnich sluzeb UZ 13305 ve vysi
13 309,17 tis. K¢

- Dotace zrizovatele na financovani socialné terapeutickych dilen v ramci projektu
., Podpora sluzeb socialni prevence I. v zalohove vysi 1 357 tis. K¢ pro rok 2016

- Investicni dotaci zrizovatele na porizeni konvektomatu ve vysi 250 tis. K¢ s casovou
pouczitelnosti do 06/2016

- Investicni dotaci zrizovatele na Porizeni elektricke pozarni signalizace ve vysi 300 tis. K¢
s casovou pouzitelnosti do 06/2016

- Investicni dotaci ve vysi 300 tis. K¢ na porizeni osobniho automobilu s alternativnim
pohonem s casovou pouzitelnosti do 06/2017

- Financni prispévek firmy Bonatrans na uhrada vanocnich ozdob ve vysi 12 tis. K¢

DARCI A SPONZORI DOMOVA JISTOTY, PRISPEVKOVE
ORGANIZACE
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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

BONATRANS

Ing. Werner Zboiil
=MSM Group

Lékarna Melissa

Bezrucova 150, 735 81 Bohumin

Mgr. Helena Brenikova

Sobwmin

SRDECNE DEKUJEME VSEM DARCUM ZA PROJEVENOU
FINANCNI I VECNOU PODPORU

PUBLIC RELATIONS

O dulezitych udalostech naseho zatizeni se vefejnost mize docist na webovych strankach
www.domovjistoty.cz a v regiondlnim tisku:

1. Clanek MSK o realizaci projektu Hodinovy vnuk, piistupny
Zprava o c¢innosti za rok 2016- Domov Jistoty, prispévkova organizace

Moravskoslezského kraje

Prispévkova organizace .“
| ’ 4
L’



http://mspp.kr-moravskoslezsky.cz/cz/skolstvi/studenti-a-seniori-spojili-sily--startuje-
hodinovy-vnuk-78296/

2. zpravodajstvi mésta Bohumina, informace o projektu Hodinovy vnuk , pfistupny
https://www.mesto-bohumin.cz/cz/zpravodajstvi/videoarchiv/4450-hodinovy-vnuk-
pomaha-seniorum.html

3. zpravodajstvi Ceské televize, informace o projektu Hodinovy vnuk , piistupny
http://www.ceskatelevize.cz/ct24/regiony/1898142-seniori-nasli-hodinove-vnuky-
mladi-lide-jim-pomahaji-prekonat-samotu

4. zpravodajstvi televize Polar, informace o projektu Hodinovy vnuk , pfistupny
https://polar.cz/zpravy/moravskoslezsky-kraj/cely-ms-kraj/11000005504/ms-kraj-
podporuje-projekt-hodinoveho-vnoucka

5. ¢lanek karvinského deniku o dobrovolnické ¢innosti v Domové Jistoty, piistupny
http://karvinsky.denik.cz/zpravy region/v-bohumine-delaji-seniorum-prijemnou-
spolecnost-hodinovi-vnuci-20160930.html

6. zpravodajstvi mésta Bohumina, informace o chystaném sté¢hovani seniorti po dobu
rekonstrukce objektu na ul. Sunychelska, piistupny
https://www.mesto-bohumin.cz/cz/zpravodajstvi/ptejte-se/20190-nemocnice-zestihli-
internu-a-modernizuje-chirurgii.html

7. c¢lanek deniku i-dnes, informace o chystaném st€hovani seniorti po dobu rekonstrukce
objektu na ul. Sunychelska, pistupny
http://ostrava.idnes.cz/nemocnice-interny-03z-/ostrava
zpravy.aspx?c=A170220 2307188 ostrava-zpravy woj

8. zpravodajstvi radia Impuls, informace o chranéném bydleni Cesky T&in, piistupny
http://regiony.impuls.cz/chranene-bydleni-v-ceskem-tesine-nabizi-bydleni-
komunitniho-typu-py6-/moravskoslezsky-kraj.aspx?c=A160121 144814 imp-
moravskoslezsky sucha

10 Ekonomické udaje
Vysledek hospodareni k 31. 12. 2016 (tis. K¢)

Naklady Vynosy Vysledek hospodareni
Hlavni ¢innost 33.444,65 33.444,65 0
Doplrikova ¢innost 2.534,35 2.669,1 134,75
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Celkem 35.979,0

36.113,75

134,75

Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni (K¢)

Vysledek hospodareni Z toho
za rok 2016 prevod do rezervniho fondu prevod do fondu odmén
134.746,95 84.746,95 50.000,00

Vysledek hospodareni po jednotlivych druzich soc. sluzeb* k 31. 12. 2016 (tis. K&)

Druh socialnich sluzeb Naklady Vvynosy Vysledek hospodafeni
DZR Kopernikova 12 114,58 12 142,76 28,18
DPS Sunychelska 892191 8 924,85 2,94
CHB (vZesky'/ Tésin 3477,1 3477,6 0,5
CHB Karvina 3 286,89 3 297,82 10,93
CHB Bohumin 1 626,65 1 583,65 -43,0
CHB Stary Bohumin 2 908,36 2 908,81 0,45
STD Bohumin 1109,16 1109,16 0
Doplrikova ¢innost 2 534,35 2 669,1 134,75
|Ce|kem 35979,0 36 113,75 134,75

Prispévkové organizaci byly stanoveny tyto zavazné ukazatele na r. 2016 (K&)*

Zavazny ukazatel na rok 2016 Vyse (K<)
Pfispévek na provoz UZ 13305 — v rdmci Podminek dotacniho
VT v 13.309.167
Programu na podporu poskytovani socialnich sluzeb pro r. 2016
Prispévek na provoz UZ 205 — Ghrada nakladd na odpisy 900.000
Pfispévek na provoz UZ 207 — dofinancovani hlavni ¢innosti 4.100.000
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Ucelovy investi¢ni piispévek do fondu investic UZ 0 — na akci-

hospodareni za rok 2016

porizeni automobilu na CNG" 300.000
25% podil mimotarifnich slozek platu (doplite skut. %) 16,64%
Vysledek hospodareni - vyrovnané pripadné mirné prebytkové 134.746,95

Prispévek na provoz v ramci Podminek dotacniho Programu na podporu poskytovani
socialnich sluzeb pro r. 2016 - UZ 13305, poskytovatel prispévku MSK

Druh socialnich sluzeb
(dle registrace)

Vyse (tis. K¢)

DZR Kopernikova ¢. 7044692 5.841,17
STD Bohumin ¢. 1003503 0

DJ Sunychelskd ¢&. 1327678 2.137
CHB Cesky T&in ¢. 3420735 1.119
CHB Karvind ¢&. 9854026 1.514
CHB Bohumin & 9432347 941
CHB Stary Bohumin ¢&. 5792562 1.757
|Ce|kem 13.309,17

Hospodareni s penéznimi fondy

Stav (v tis. K¢)

Nazev fondu k 1. 1.2016 k 31.12. 2016
Fond investic 8.648,27 7.109,6
FKSP 171,61 152,29
Rezervni fond 6.077,38 5.922,94
Fond odmén 1.775,88 1.790,88
Investicni akce v r. 2016

Zdroj (poskytovatel) Uéel akce Vyse (tis. KC)
Vlastni IF + zfizovatel Efktricka’ poZzarni signalizace DPS, CHB 479,44
Vlastni IF + zfizovatel Konvektomat 317,16
Vlastni IF server 52,15
Vlastni IF Rekonstrukce socialnich zarfizeni 227,38
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Vlastni IF Upravy objektu STD 318,72
PD Uprava objektu na ul.Sunychelska

Vlastni IF vCetné vybudovani bydleni komunitniho 284,88
typu )4 ’ vwvrs Ve

Viastni IF CHB CelskyVTesm — sprchove 80,1
kouty,zasteény

Vlastni IF CHB Cesky Té&sin-rekonstrukce plotu 12,53

Celkem 1.772,36

Vyznamné dary, sponzorstvi (tis. K¢)

Financni Vécny Financni Vécny
Y Celkem
Druhy/ucel Rezervni fond Fond investic
Financni dar - Lékarna 10 10
Melisa
Finan¢ni dar — Ing. Zbofil 10 10
Mgr. Brenikova Helena 0,5 0,5
Celkem 20,5 20,5
I

Dokonceny dlouhodoby majetek (tis. K¢)

Zdroje

jiné

Nazev akce celkem vlastni MSK |[ISPROFIN| dary (jaké)

Elektricka pozarni

signalizace DPS, CHB KA | 7944 | 17944 300
Konvektomat 317,16 67,16 250
server 52,15 52,15

Rekonstrukce socialnich

v 227,38 227,38
zarizeni

Upravy objektu STD 318,72 318,72

CHB Cesky Tésin —

sprchové kouty,zastény 80,1 80,1

CHB Cesky Tésin —uprava 12,53 12,53

plotu

Celkem 1.487,48 | 937,48 550

Péce o spravovany majetek, vyznamné opravy a Udrzby v roce 2016 (tis. K¢)
[ | Celkova | Zdroje |
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hodnota zrizovatel vlastni dary jiné
Oprava fasady STD 236,20 236,20
Oprava podlahy STD 49,00 49,00
Opravy-malovani zatizeni
DZR Kopernikova 83,00 83,00
Opra.vyl-malovam CHB 59,00 59,00
Karvina
Opravyl-malovanl CHB 54,00 54,00
Kopernikova
Oprava podlahy
v umyvarné stravovaci 42,00 42,00
provoz
Oprava toalet stravovaci 325,00 325,00
provoz
Celkem 848,20 848,20

*

Pojistné udalosti na nemovitém i movitém majetku (tis. K¢)

f v Vys$e nahrady od
Pojistna udalost Celkova vyse skody pojist'ovny
Pogkozeni pracky CHB Cesky T&&in 3,00 2,00
Vodovodni Sskoda na budové Kopernikova 3,40 3,40
Pogkozeni posezeni CHB Cesky Té&in 9,85 9,85
Zcizeni televize 9,68 8,68
Poskozeni pristfesku STD 7,28 7,28
Poskozeni bleskem - server 23,8 24,0
Celkem 56,21 55,21
Zahranicni sluzebni cesty
- Pocet
Misto Ucel cesty od - do zaméstnanci
Nebyly realizovany
Cerpéni Ucelovych dotaci v r. 2016 (tis. K&)
Poskytovatel Gcelové dotace Ucetni P,° skytnu Pouzito Vratka Zdivodnéni
znak ta dotace dotace vratky
s w oy, wis sy 104513013 , Py g s
MPSV-Z?fEktIVI’leI’II vzdelavani 104113013 | 1 337,63 472,75 0 Zaloha, vyuctovani
pracovnikd DJ dotace r. 2018
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Mésto Bohumin

60,0 60,0

Celkem

1397,63 532,75 0

Prumérné % nemocnosti za rok 2016:

5,44 %

Pohledavky a zavazky organizace po lhuté splatnosti

» Po lhite splatnosti evidujeme pohleddvku ve vysi 38826,- za byvalym zaméstnancem,
ktery organizaci zptsobil Skodu dopravni nehodou na vozidle organizace v roce 2014.
Vymahani vzniklé Skody je zatim neucinné. Organizace zajistila notaiskym zapisem
uznani pohledavky a moznost jejiho vyméhani po dobu 10 let.

Kontroly — opatieni (vlastni, jinymi subjekty)

Interni dle VKS:

- Usek fizeni, zdravotni a socialni
- Usek provozni pokladny a depozitnich pokladen
- Usek ekonomicky, provozni a stravovaci

- Usek PaM, majetkovy

Interni kontroly mimofadné:

- Dechové zkousky na pfitomnost alkoholu
- Kontrola dluznych uhrad klientd, stavu vkladnich knizek, vécnych depozit klientd
- Dodrzovani povinnosti pracovnikll na pracovisti

- Kontrola kvality doddvané stravy na jednotliva zatizeni

por-.¢. subjekt datum kontrolyj ucel opatieni
1 [Mésto Bohumin 25.2.2016|cerpani ucelovych dotaci nestanovena
2 |Mé&sto Bohumin 25.2.2016|Cerpani u¢elovych dotaci nestanovena
3[KHS MSK 26.2.2016]ochrana vet.zdravi ,kuchyil opatieni splnéno v terminu
4|HZS MSK 26.2.-29.2.2016 | komplexni pozarni kontrola opatieni splnéno v terminu
5|UP Karvini 11.4.2016|politika zaméstnanosti nestanovena
6|KHS MSK 30.6.2016|ochrana vef.zdravi ,DPS nestanovena
plnéni povinnosti nemocenského
7[0OSSZ Karvina 10.10.2016|pojisténi nestanovena

Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zakona ¢ 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve

znéni pozdéjsich piedpisii:

Povinny podil 4% z 71,78 osob

Skute¢nost

2,87
5,41

osob
osob
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Poskytovani informaci podle zdakona ¢ 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim,

ve

znéni pozdeéjsich predpisu,

Pocet podanych Zadosti o informace: 0

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti 0

Opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu 0

Vycet poskytnutych vyhradnich licenci Nebyly poskytnuty

Pocet podanych stiznosti dle § 16 a 0

Dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zdkona Informace jsou
poskytovany
pribeézné na zaklade
ustné podavanych

zadosti

Informace o terminu a zpusobu sezndmeni zaméstnancu piispévkové organizace se 7prdavou

o éinnosti

Vedouci pracovnici budou s vyroéni zpravou sezndmeni na poradé¢ vedeni. Vedouci
pracovnici zajisti predani informaci ze zavére¢né zpravy na poradach jednotlivych zatizeni
vSem pracovniklim organizace. Vyrocni zpradva bude zvefejnéna na webovych strankach

organizace.
Zpracovatel zpravy o c¢innosti a pIlnéni ikoléi PO MSK za organizaci
jméno: Ing. Jifina Zdrazilova
datum: 26.2.2017
telefon: 596 014 046
e-mail: zdrazilova@djbohumin.cz
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